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ขอบังคับกรมอุตุนิยมวิทยา 
วาดวยจรรยาขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา พ.ศ. ๒๕๕๓ 

---------------------------------------------- 
              

ภารกิจหลักของกรมอุตุนิยมวิทยา  คือการบริหารจัดการดานอุตุนิยมวิทยาโดยการตรวจ เฝาระวัง 
ติดตามรายงานสภาวะอากาศและปรากฏการณธรรมชาติ  พยากรณอากาศและเตือนภัยที่เกิดจากธรรมชาติ
อยางเปนสากล   และใหบริการขอมูลสารสนเทศดานอุตุนิยมวิทยาแกกิจการตาง ๆ  โดยระบบเทคนิคที่ทันสมัย 
ดวยความถูกตอง รวดเร็ว แมนยํา และทันเหตุการณ  โดยมีการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอุตุนิยมวิทยา แผนดินไหว 
และเทคนิควิศวกรรมที่เกี่ยวของ เพื่อประโยชนสูงสุดในดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม  ตลอดจนเปนการ          
ปองกัน บรรเทาความสูญเสียในชีวิต และทรัพยสินของประชาชน จากภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

กรมอุตุนิยมวิทยาจึงไดจัดทําจรรยาขาราชการขึ้น  จากกรอบพื้นฐานของมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม
รวมทั้งจากวัฒนธรรมองคกรและคานิยมของกรมอุตุนิยมวิทยา ที่ขาราชการยึดถือมาโดยตลอด  โดยมีเจตนารมณ
เพื่อใหขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยาเปนขาราชการที่ดี  ปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ  ยึดมั่นในหลักคุณธรรม         
จริยธรรม  ตามหลักวิชาการและวิชาชีพ  ตามมาตรฐานอุตุนิยมวิทยาโลก  เพื่อมุงมั่นสูความเปนเลิศดานอุตุนิยมวิทยา                
ในระดับสากล 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๗๘  และ ๗๙  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑  กรมอุตุนิยมวิทยาจึงไดกําหนดขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการของกรมอุตุนิยมวิทยา เพื่อเปนกรอบ
มาตรฐานในการปฏิบัติและประพฤติตนของขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา ใหเปนแบบอยางที่ดีงาม ทรงไวซ่ึงเกียรติ 
และศักดิ์ศรีของความเปนขาราชการของกรมอุตุนิยมวิทยาที่ดี เปนที่ศรัทธา เชื่อถือ ไววางใจ ยกยองชื่นชมของสังคม 
และประชาชนทั่วไป ดังตอไปนี้ 

ขอ  ๑ การยึดมั่นและยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตอง  
ขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา พึงยึดมั่นในระบบคุณธรรมปฏิบัติหนาท่ีตามนโยบาย ดวย

ความถูกตองตามหลักวิชาการ วิชาชีพ  กฎหมาย รวมท้ังปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม                
และคานิยมอันดีงามของกรมอุตุนิยมวิทยา ดวยความภาคภูมิใจ 

๑.๑ เปนแบบอยางของการปฏิบัติหนาที่ โดยยึดถือความถูกตองตามหลักวิชาการ 
วิชาชีพ  และกฎหมาย 

๑.๒ ตัดสินใจและกระทําการใด ๆ บนพื้นฐานของหลักการ กฎหมาย หลักคุณธรรม
และจริยธรรม โดยยึดถือประโยชนสวนรวมมากกวาสวนตน 

๑.๓ กลาปฏิเสธตอขอเสนอหรือผลประโยชนที่ไมถูกตอง 
๑.๔ เคารพในความเปนเจาของสิทธิทางปญญา และลิขสิทธิ์ 
๑.๕ ปฏิบัติหนาที่อยางเที่ยงตรง ปราศจากผลประโยชนทับซอน 
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ขอ  ๒ ความซื่อสัตย สุจริตและรับผิดชอบ 
ขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา  พึงปฏิบัติหนาท่ีดวยความซื่อสัตย สุจริต ท้ังตอตนเองและ

ผูอ่ืน  ไมแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ ตระหนักและสํานึกในหนาท่ีความรับผิดชอบของตนเองตอหนวยงานและ
สังคม 

๒.๑ ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย สุจริต เที่ยงตรง และเที่ยงธรรม ไมมุงหวังหรือ
แสวงหาประโยชนอันมิควรไดจากการปฏิบัติงาน 

๒.๒ ใชดุลยพินิจในการตัดสินดวยความสุจริตใจ ตรงตามขอเท็จจริงที่ปรากฏ 
๒.๓ ใหบริการ  คําปรึกษา  แนะนําผูอ่ืนดวยความสุจริตใจ ตรงไปตรงมา และใหขอมูล

รายละเอียดที่ถูกตองสมบูรณครบถวน 
๒.๔ ปฏิบัติหนาที่ดวยความเสียสละ อุทิศตนเพื่อรักษามาตรฐานการใหบริการทาง

วิชาการและวิชาชีพ 
๒.๕ พรอมรับผิดชอบตอผลของการกระทําของตนเอง 

ขอ  ๓ ความโปรงใสและสามารถตรวจสอบได 
ขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา  พึงปฏิบัติหนาท่ีดวยความโปรงใส เปดเผยอยางมีเหตุผล

ดวยความบริสุทธ์ิใจ พรอมรับการตรวจสอบ       
๓.๑ กําหนดขั้นตอน และระยะเวลาในการปฏิบัติงานของแตละขั้นตอน 
๓.๒ เปดเผยหลักเกณฑ ขั้นตอน ระยะเวลา และผูรับผิดชอบการปฏิบัติงาน แกผูรองขอ

ตามกรอบของกฎหมาย 
๓.๓ เก็บหลักฐานการปฏิบัติงานไวพรอมสําหรับการตรวจสอบ 
๓.๔ ใชและดูแลขอมูล ขาวสาร   สารสนเทศของราชการอยางระมัดระวัง  เปน

ประโยชน และถูกตอง  ไมเปดเผยขอมูลขาวสาร สารสนเทศ ที่เปนความลับของทางราชการ 
๓.๕ ช้ีแจงหรืออธิบายเหตุผลที่เหมาะสมตอผูรับบริการในกรณีที่ไมสามารถปฏิบัติหรือ

กระทําตามคําขอได 
ขอ  ๔ การปฏิบัติหนาท่ีดวยความเสมอภาคและเปนธรรม 

ขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา  พึงปฏิบัติหนาที่ตอบุคคลอ่ืนดวยความเสมอภาค เปนธรรม 
และปราศจากอคติ 

๔.๑ การปฏิบัติหนาที่ตอบุคคลอื่นตองยึดมั่นในหลักเกณฑการปฏิบัติงาน  ดวยความ
เปนธรรมอยางถูกตองบนพื้นฐานของความเสมอภาค  

๔.๒ มีมาตรฐานในการใหบริการ  รวมทั้งพัฒนาปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงานเพื่อ
ความพึงพอใจของผูรับบริการ 

๔.๓ ปฏิบัติตอบุคคลอื่นดวยความสุภาพ มีน้ําใจ เอื้ออาทร อยางเทาเทียม 
๔.๔ ไมกระทําการใดอันเปนการชวยเหลือ อุปถัมภหรือเลือกปฏิบัติอยางไมยุติธรรม 
๔.๕ วางตัวเปนกลางทางการเมือง เพื่อใหสามารถปฏิบัติงานรวมกันไดทุกฝาย อันจะ

เปนประโยชนตอสวนรวม 
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ขอ  ๕ มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน 
ขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา  ตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความมุงมั่น กระตือรือรน อยางเต็ม

ความสามารถ  เพื่อใหงานสําเร็จสมบูรณอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
๕.๑ ปฏิบัติหนาที่ดวยความทุมเทสติปญญา ความรู ความคิด และอุทิศเวลา ที่มีอยูใหกบั

งานอยางเต็มที่ 
๕.๒ ปฏิบัติหนาที่ดวยความรอบคอบ ใสใจ ระมัดระวัง รวดเร็ว ทันเวลา มีคุณภาพ และ

สอดคลองกับมาตรฐานสากล ตามหลักวิชาการและวิชาชีพ 
๕.๓ มุงมั ่นปฏิบัติหนาที ่ใหบรรลุผลตามเปาหมาย   โดยวิธีการทํางานเปนทีม              

ดวยกระบวนการที่ถูกตอง  แมนยํา  และมีจิตมุงบริการ 
๕.๔ สนใจ ใฝรู กระตือรือรน และปรับตัวใหทันกับความเปลี่ยนแปลงทางวิชาการ     

วิชาชีพ  และการบริหารที่เกิดขึ้นอยูเสมอ 
๕.๕ พัฒนาตนเองและเรียนรูอยางตอเนื่อง  เพื่อใหเปนผูมีความรู ความสามารถ        

และความชํานาญในการปฏิบัติงาน 
๕.๖ มีความคิดที่ทันสมัยและรวมมือรวมใจกับผู ร วมงานในการสร างสรรค                 

และบูรณาการการปฏิบัติงานเพื่อใหไดนวัตกรรมใหม ๆ 
ขอ  ๖ ปฏิบัติหนาท่ีในฐานะพลเมืองท่ีดี 

ขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา  พึงเคารพสิทธิเสรีภาพ ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย     
อยางเทาเทียมกัน รักษาชื่อเสียงกรมอุตุนิยมวิทยา รวมถึงพึงรักษาและใชทรัพยากรอยางประหยัดคุมคา  

๖.๑ จงรักภักดีตอชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย 
๖.๒ ปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญ  กฎหมาย   ขอบังคับตาง ๆ ของสังคมไทย   รวมทั้ง         

หลักจรรยาขาราชการเหนือประโยชนสวนตน 
๖.๓ ยอมรับความคิดเห็นที่แตกตางซึ่งชอบดวยเหตุผล 
๖.๔ เคารพสิทธิสวนบุคคล ความเชื่อ ตลอดจนคานิยมของบุคคลและเพื่อนรวมงาน 
๖.๕ รักษา และใชทรัพยากรที่มีอยูอยางประหยัดคุมคาและเปนประโยชนอยางยั่งยืน 
๖.๖ สรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสม และเอื้อตอการปฏิบัติงาน 
๖.๗ ไมปฏิบัติตนใหเสื่อมเสียช่ือเสียงแกกรมอุตุนิยมวิทยา 

ขอ  ๗ การดํารงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา  ควรดํารงชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ

สรางความเชื่อถือ ศรัทธา และเปนตัวแบบที่ดีแกบุคคลท่ัวไป  
๗.๑ นําคําสอนทางศาสนาที่ตนนับถือเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต 
๗.๒ ดํารงชีวิตดวยความเรียบงาย ประหยัด เหมาะสมกับฐานะของตนและสังคม 
๗.๓ เอื้อเฟอเผ่ือแผผูอ่ืนตามความสามารถของตน 
๗.๔ กอนตัดสินใจดําเนินการใด ๆ ควรคํานึงถึงผลกระทบที่คาดวาจะเกิดขึ้น ทั้งตอ

สวนรวมและสวนตนอยางรอบคอบ  
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๗.๕ ยึดถือและปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามของสังคม 
๗.๖ เปนตัวแบบในการยึดมั่นในความถูกตองดีงาม 

ใหขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยา  ปฏิบัติตามจรรยาขาราชการดังกลาวขางตนโดยครบถวน        
โดยผูบริหารทุกระดับใหความสําคัญ เปนแบบอยาง และสงเสริมสนับสนุนใหขาราชการยึดถือปฏิบัติตามจรรยา
ขาราชการกรมอุตุนิยมวิทยาที่กําหนด  การไมปฏิบัติตามจรรยาขาราชการอันมิใชความผิดวินัย ใหผูบังคับบัญชา
ตักเตือน นําไปประกอบการพิจารณาแตงตั้ง เล่ือนเงินเดือน หรือส่ังใหไดรับการพัฒนา  สําหรับแนวทางการปฏิบัติ
ตามขอบังคับนี้ ใหเปนไปตามหนังสือคูมือการปฏิบัติตามขอบังคับกรมอุตุนิยมวิทยาวาดวยจรรยาขาราชการกรม
อุตุนิยมวิทยา พ.ศ.๒๕๕๓  

อนึ่ง ใหลูกจาง และพนักงานราชการของกรมอุตุนิยมวิทยา ถือปฏิบัติตามจรรยาขาราชการกรม
อุตุนิยมวิทยานี้โดยอนุโลม 

ทั้งนี้   ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป 

 ประกาศ   ณ   วันที่   19   เมษายน   พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 (นายอังสุมาล  ศุนาลัย) 
 อธิบดีกรมอุตุนิยมวิทยา 
 

สําเนาถูกตอง 

(นายไพโรจน วิทยานันตนารมย) 
เจาพนกังานธรุการชํานาญงาน 

 


