
 แผนการจดัการความรู (KM Action Plan) กรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

  

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานความกาวหนา 

การดาํเนินงานตามแผนการจัดการความรู 

กรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 (KM Action Plan) 

 
 

รอบ 6 เดือน 

(เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

 
 



 แผนการจดัการความรู (KM Action Plan) กรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

  

2 

 

สารบัญ 

หนา 
 
สวนท่ี 1 แผนการจัดการความรู (KM Action Plan)                                                       1 

 
สวนท่ี 2 รายงานผลความกาวหนารอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566)                                                                                         

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 1 (ตส.) 7 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 2 (พร.) 10 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 3 (บด.) 13 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 4 (ศน.) 16 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 5 (ศล.) 19 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 6 (กบ.) 24 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 7 (สส.) 27 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 8 (ตอ.) 31 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 9 (คม.) 35 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 10 (พน.) 38 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 11 (ศต.) 42 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 12 (ฝผ.) 46 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 13 (พอ.) 49 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 14 (ศอ.) 52 

 แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 15 (ศบ.) 56 

  แผนการจัดการความรู  แผนท่ี 16 (ลก.)                                                                59 

 
 



แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) กรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

1 

สวนท่ี 1 

แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 

คณะกรรมการจัดการความรูของกรมอุตุนิยมวิทยา ไดรวมกันกลั่นกรอง วิเคราะหองคความรู 

ท่ีจําเปนของกรมอุตุนิยมวิทยา เพ่ือกําหนดแผนการจัดการความรู (KM Action Plan) ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ให สอดคลองกับยุทธศาสตรตามภารกิจของกรมอุตุ นิ ยมวิทยาตามแผนปฏิบั ติ ราชการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  จํานวน  15 องคความรู (๑๖ แผนการจัดการความรู) ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร กระบวนงาน องคความรูท่ีจําเปน หนวยงานรับผิดชอบ 
1. การพัฒนาสูองคกร
สมรรถนะสูง 

กระบวนงานดานการ
ตรวจสอบภายใน S16 

1.1 แนวทางการเบิกจาย
คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

ตส. 

 กระบวนงานประเมินผล
ตามเกณฑ PMQA S17.4 

1.2 เทคนิคการกําหนด 
Leading Indicator และ 
Lagging Indicator 

พร. 

 กระบวนงานบริหารจดัการ
ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
S14.4 

1.3 องคความรูดานความม่ันคง
ปลอดภัยทางไซเบอร (Cyber 
Security)  

บด. 

 กระบวนงานสราง
เครือขายและความรวมมือ 
C12  

1.4 เทคนิคการสรางและบริหาร
เครือขาย  

ศน.  
ศล. 

 กระบวนงานกําหนด
ตําแหนง S3.3 

1.๕ Myers-Briggs Type 
Indicator (MBTI) กับการพัฒนา
องคกร 

กบ. 

2. การพยากรณและแจง
เตือนภัยธรรมชาติท่ี
ละเอียด ถูกตอง แมนยํา 

กระบวนงานการรับ-สง
ขอมูลตรวจอากาศการบิน 
S11.4 
กระบวนงานการรับ-สง
ขอมูลการพยากรณอากาศ
การบิน S11.5 
กระบวนงานการกระจาย
ขาวอากาศเพ่ือการบิน 
S11.8 
กระบวนงานการใหบริการ
ระบบคอมพิวเตอรแมขาย
กองสื่อสาร S11.13 
กระบวนงานการใหบริการ
เครือขายสื่อสารและ

2.1 การรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอรเพ่ือสนับสนุน
การขนสงและโลจิสติกส สําหรับ
บริการท่ีเก่ียวของกับ
อุตุนิยมวิทยาการบิน 

สส. 
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ประเด็นยุทธศาสตร กระบวนงาน องคความรูท่ีจําเปน หนวยงานรับผิดชอบ 
อินเทอรเน็ต S11.14 
กระบวนงานการตรวจ
อากาศชั้นบน C1.4 

2.2 การเขารหัสและถอด CODE 
ขาวลมชั้นบน TEMP PILOT 

ตอ. 

กระบวนงานบริหารจดัการ
เครื่องมืออุตุนิยมวิทยา 
S15 

2.3 ความรูเก่ียวกับวิศวกรรม
การบํารุงรักษา 

คม. 

กระบวนงานขาวพยากรณ
อากาศระยะนาน C4.5 

2.4 การคาดหมายลักษณะ
อากาศระยะนาน 

พน. 

กระบวนงานพยากรณ
อากาศ C4.1 
กระบวนงานขาวพยากรณ
อากาศระยะสั้น C4.3 
กระบวนงานขาวพยากรณ
อากาศระยะปานกลาง 
C4.4 
กระบวนงานขาวพยากรณ
อากาศระยะนาน C4.5 

2.5 ปจจัยท่ีสงผลตอการเกิด
คลื่นลมในทะเลอันดามัน 

ศต. 

3. การลดความเสี่ยงตอ
ชีวิตและทรัพยสินจากภัย
ธรรมชาติและการสราง
ประโยชนตอสังคม 

กระบวนงานตรวจ เฝา
ระวัง รายงานแผนดินไหว 
และสึนามิ C2 

3.1 การตระหนักรูภัย
แผนดินไหว ดวยหองจําลองการ
สั่นสะเทือน 

ฝผ. 

กระบวนงานพยากรณ
อากาศ C4.1 

3.2 การเกิดพายุฤดูรอน พอ. 

กระบวนงานประกาศและ
เตือนภัย C4.7 

3.3 การประเมินพ้ืนท่ีเสี่ยงภัย
ฝนตกหนักและหนักมากบริเวณ
ลุมน้ําอูตะเภาของจังหวัดสงขลา 

ศอ. 

 กระบวนงานบริหาร
จัดการขอมูลอุตุนิยมวิทยา 
S14.2 
กระบวนงานบริหารจดัการ
ระบบสารสนเทศ S14.3 

3.4 ความรูดานการทําแผนท่ี
อุตุนิยมวิทยาดวยโปรแกรม
สําหรับการจัดการขอมูล
สารสนเทศภูมิศาสตร (แบบ 
Auto) 

ศบ. 

4. การสรางความ 
พึงพอใจและความ
เชื่อม่ัน 

กระบวนงานเผยแพร

ประชาสัมพันธ S9.1 

4.1 เทคนิคการประชาสัมพันธ

เชิงรุก 

ลก. 
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สวนท่ี 2 

รายงานผลความกาวหนารอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 
 

ความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนการจัดการความรู กรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ   

พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) จํานวน 16 แผน โดยมีดําเนินการภายใต 

กระบวนการจัดการความรู 7 ข้ันตอน ดังนี้ 

ข้ันตอนท่ี 1 การบงชี้ความรู เปนการบงชี้ความรูท่ีองคกรจําเปนตองมี และวิเคราะหรูปแบบและ

แหลงความรูท่ีมีอยู โดยการตอบคําถามวา เราตองมีความรูท่ีจําเปนขององคกรเรื่องอะไร และเรามีความรูนั้น

แลวหรือยัง 

ข้ันตอนท่ี 2  การสรางและแสวงหาความรู จากแหลงตาง ๆ ท่ีกระจัดกระจายอยูท้ังภายในและ

ภายนอก  

เพ่ือจัดทําเนื้อหาใหตรงกับความตองการ โดยการหาคําตอบวาความรูอยูท่ีใคร อยูในรูปแบบอะไร 

และจะนํามาเก็บรวบรวมกันไดอยางไร 

ข้ันตอนท่ี 3 การจัดการความรูใหเปนระบบ เปนการแบงชนิดและประเภทของความรู เพ่ือจัดทํา

ระบบใหงายและสะดวกตอการคนหาและใชงาน โดยการตอบคําถามวา ความรูท่ีสรางมาจะเก็บอยางไร และจะ

แบงประเภทหัวขออยางไร 

ข้ันตอนท่ี 4 การประมวลและกลั่นกรองความรู  เปนการจัดทํา “รูปแบบ” และ “ภาษา” ใหเปน

มาตรฐานเดียวกันท่ัวท้ังองคกร รวมท้ังเรียบเรียงปรับปรุงเนื้อหาใหทันสมัย และตรงกับความตองการ โดยหา

คําตอบวาจะทําใหเขาใจงายและสมบูรณไดอยางไร 

ข้ันตอนท่ี 5 การเขาถึงความรู คือ ความสามารถในการเขาถึงความรูไดอยางสะดวก รวดเร็ว ใน

เวลาท่ีตองการ โดยการพิจารณาวาเราสามารถนําความรูมาใชงานไดงายหรือไม หรือทําอยางไรเพ่ือจะใหเขาถึง

ความรูได 

ข้ันตอนท่ี 6  การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู โดยเฉพาะความรูในรูปแบบ Tacit Knowledge ท่ี

จะตองทําใหมีการถายทอดออกมาใหได โดยอาศัยเครื่องมือตาง ๆ เชน การจัดทําเอกสาร การจัดทําฐานความรู 

การสรางชุมชนนักปฏิบัติ (Community of Practice : CoP) การสรางระบบพ่ีเลี้ยง (Mentoring System) การ

สับเปลี่ยนงาน (Job Rotation) เปนตน 

 ข้ันตอนท่ี 7  การเรียนรู เปนการนําความรูไปใชประโยชนในการตัดสินใจ ซ่ึงเปนการเรียนรูโดยมี

นัยสําคัญ วาความรูท่ีจําเปนซ่ึงถูกบงชี้หรือกําหนดไวนั้น ไดถูกนําไปใชประโยชนในงานจริงหรือไม และกอใหเกิด

การแกปญหาและปรับปรุงองคกรใหดีข้ึนไดอยางไรบาง  

สามารถสรุปรายละเอียดความกาวหนาของแผนจัดการความรูฯ 16 แผน ดังนี ้
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ลําดับ องคความรู ความกาวหนาในการดําเนินกิจกรรมตามแผน 

แผนท่ี 1 แนวทางการเบิกจายคาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการ (ตส.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 2 
(เปนไปตามแผน) 
 

แผนท่ี 2 เทคนิคการกําหนด Leading 
Indicator และ Lagging 
Indicator (พร.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 5 
(เร็วกวาแผน) 

แผนท่ี 3 องคความรูดานความม่ันคง
ปลอดภัยทางไซเบอร (Cyber 
Security) (บด.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – ๔ 
(เร็วกวาแผน) 

แผนท่ี 4 เทคนิคการสรางและบริหาร
เครือขาย (ศน.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1  
(ลาชากวาแผน) แผนกําหนดใหดําเนินกิจกรรมท่ี 1 – 5 
ภายใน มี.ค. 66 

แผนท่ี 5 เทคนิคการสรางและบริหาร
เครือขาย (ศล.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 4 
(เร็วกวาแผน) 

แผนท่ี 6 Myers-Briggs Type Indicator 
(MBTI) กับการพัฒนาองคกร 
(กบ.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 5 
(เร็วกวาแผน)  

แผนท่ี 7 การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซ
เบอรเพ่ือสนับสนุนการขนสง
และโลจิสติกส สําหรับบริการท่ี
เก่ียวของกับอุตุนิยมวิทยาการบิน 
(สส.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 3 
(เร็วกวาแผน) 

แผนท่ี 8 การเขารหัสและถอด CODE ขาว
ลมชั้นบน TEMP PILOT (ตอ.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – ๕ 
(เร็วกวาแผน)  

แผนท่ี 9 ความรูเก่ียวกับวิศวกรรมการ
บํารุงรักษา (คม.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 4  
(เปนไปตามแผน) 

แผนท่ี 10 การคาดหมายลักษณะอากาศ
ระยะนาน (พน.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 4 
(เร็วกวาแผน)  

แผนท่ี 11 ปจจัยท่ีสงผลตอการเกิดคลื่นลม
ในทะเลอันดามัน (ศต.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1-5 
(เร็วกวาแผน) 

แผนท่ี 12 การตระหนักรูภัยแผนดินไหว 
ดวยหองจําลองการสั่นสะเทือน 
(ฝผ.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 5 
(เร็วกวาแผน) 

แผนท่ี 13 การเกิดพายุฤดูรอน (พอ.) ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 5 
(เร็วกวาแผน)  
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ลําดับ องคความรู ความกาวหนาในการดําเนินกิจกรรมตามแผน 

แผนท่ี 14 การประเมินพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยฝนตก
หนักและหนักมากบริเวณลุมน้ําอู
ตะเภาของจังหวัดสงขลา (ศอ.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 2 
(เปนไปตามแผน) 
  

แผนท่ี 15 ความรูดานการทําแผนท่ี
อุตุนิยมวิทยาดวยโปรแกรม
สําหรับการจัดการขอมูล
สารสนเทศภูมิศาสตร (แบบ 
Auto) (ศบ.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 5 
(เร็วกวาแผน)  

แผนท่ี 16 เทคนิคการประชาสัมพันธเชิงรุก 
(ลก.) 

ดําเนินการสําเร็จตามกิจกรรมท่ี 1 – 5 
(เร็วกวาแผน)  
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รายละเอียดความกาวหนาแผนการจัดการความรู กรมอุตุนิยมวิทยา  

ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 
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รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการจัดการความรู (KM Action Plan) ของกรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

 

แผนการจัดการความรูท่ี ๑ : องคความรูท่ี 1 แนวทางการเบิกจายคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูง 
เปาประสงค 
กรมอุตุนิยมวิทยาเปนระบบราชการ 4.0 
กลยุทธ 
สนับสนุนกลไกขับเคลื่อนการประเมินสถานะของหนวยงานตามกรอบ PMQA 4.0 
กระบวนงาน กระบวนงานดานการตรวจสอบภายใน : S16 
หนวยงานรับผิดชอบ กลุมตรวจสอบภายใน 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน เอกสาร
วิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ธ.ค. 65 – 
ม.ค. 66 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก 3 แหลงความรู 

1. ผูเชี่ยวชาญ : เจาหนาท่ีผูดูแล

ระเบียบเก่ียวกับคาใชจายในการ

เดินทางของกรมบัญชีกลาง 2. 

ระเบียบ กค. วาดวยคาใชจายใน

การเดินทางไปราชการ พ.ศ. 

2550 (แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3) 

พ.ศ. 2565 3. พระราชกฤษฎีกา

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

3 แหลง 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

พ.ศ. 2526 (แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ

ท่ี 9 พ.ศ. 2560)  

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว 

เชน รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

คลิปวีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบ

Hard copy  

ก.พ. 66 จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยางเปน

ระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

2 รูปแบบ ไดแก 1. เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส (.pdf) 2. Hard 
copy 

2 รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

มี.ค. – เม.ย. 

66 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอยละ 

50 

อยูระหวางดําเนินการ  

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

มี.ค. – เม.ย. 

66 

จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  

เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ

ประชุมทบทวนงาน   

พ.ค. – มิ.ย. 

66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอยละ 
50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 20 
คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ  

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สรางนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการใหบริการ, ใชองค

ความรูเพ่ือขับเคลื่อนการทํางานและ

ทําใหตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ

บรรลุผล 

พ.ค. – มิ.ย. 

66 

องคความรูถูกนําไปใชใหเกิดประโยชนข้ึนจริง 
KPI : 
ผูปฏิบัติงานตรวจสอบภายในและผูมีสิทธิเบิก

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ มีความรู

ความเขาใจถึงกฎหมาย ระเบีบบ ท่ีเก่ียวของกับ

การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการท่ี

เปนปจจุบนั  

ผูเขารวมกิจกรรมมี

ความรูความเขาใจ

ไมนอยกวารอยละ 

80  

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี ๒  : องคความรูท่ี 2 เทคนิคการกําหนด Leading Indicator และ Lagging Indicator 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูง 
เปาประสงค 
กรมอุตุนิยมวิทยาเปนระบบราชการ 4.0 
กลยุทธ 
สนับสนุนกลไกขับเคลื่อนการประเมินสถานะของหนวยงานตามกรอบ PMQA 4.0 
กระบวนงาน กระบวนงานประเมินผลตามเกณฑ PMQA : S17.4 
หนวยงานรับผิดชอบ กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน 
เอกสารวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อ
รูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. –พ.ย. 
65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก 3 แหลงความรู 

ไดแก  

1. ผูเชี่ยวชาญดานพัฒนาระบบ

บริหาร และการวางแผน

ยุทธศาสตร รศ.ดร.ยุทธพงษ ลีลา

กิจไพศาล 

2. คูมือแนวทางการพัฒนาองคการ

สูระบบราชการ 4.0 โดย 

สํานักงาน ก.พ.ร. 

3. คูมือการประเมินสถานะของ

หนวยงานภาครฐัในการเปนระบบ

3 แหลง 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

ราชการ 4.0 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2566 โดย สํานักงาน ก.พ.ร. 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการ
จัดเก็บองคความรูอยางเปนระบบ 
หมวดหมู เพ่ือการเรียกใชงานได
อยางรวดเร็ว เชน รูปแบบเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส คลิปวีดีโอ เว็บไซต 
คูมือ เอกสารแบบHard copy  

พ.ย. 65 จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยางเปน
ระบบ 

ไมนอยกวา 1 
รูปแบบ 

๓ รูปแบบ ไดแก 1. เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส (.pdf) 2. Hard 
copy 3. Infographic 

3 รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง
ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 
การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 
คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

พ.ย.-ธ.ค. 
65 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามาประมวล/
กลั่นกรอง 
สูตร 
            จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กลั่นกรอง x 100 
        จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทั้งหมด(อางอิงกิจกรรมที่1) 

ไมนอยกวา  
รอยละ 50 

รอยละ 100 (3 แหลงความรู) รอยละ 

100 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค
ความรู 

พ.ย.-ธ.ค. 
65 

จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 
ชองทาง 

4 ชองทาง ไดแก 1. Intranet 2. 

Group line 3. Facebook 

พร.อต. 4. หนังสือเวียน

อิเล็กทรอนิกส 

4 ชองทาง 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   

ม.ค.-เม.ย. 
66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอยละ 
50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 30 
คน) 
 

ครั้งท่ี 1 วันท่ี 23 ม.ค. 66 

ผูเขารวม 153 คน 

ครั้งท่ี 2 วันท่ี 10 มี.ค. 66 

ผูเขารวม 76 คน 

คิดเปน รอยละ 100 

รอยละ 100 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมา
ใชประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/
ปรับปรุงกระบวนงาน, สราง
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการใหบริการ, 
ใชองคความรูเพ่ือขับเคลื่อนการ
ทํางานและทําใหตัวชี้วัดตาม
แผนปฏิบัติราชการบรรลผุล 

พ.ค.-มิ.ย. 
66 

คะแนนประเมิน PMQA หมวด ๖ (6.1) คะแนนประเมิน 
PMQA หมวด ๖ 
(6.1) ไมนอยกวา 
3 คะแนน  

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี ๓ : องคความรูท่ี 3 องคความรูดานความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร (Cyber Security) 
ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูง 
เปาประสงค 
กรมอุตุนิยมวิทยาเปนระบบราชการ 4.0 
กลยุทธ 
สนับสนุนกลไกขับเคลื่อนการประเมินสถานะของหนวยงานตามกรอบ PMQA 4.0 
กระบวนงาน กระบวนงานบริหารจัดการระบบโครงสรางพ้ืนฐานศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ : S14.4 
หนวยงานรับผิดชอบ กองบริการดิจิทัลอุตุนิยมวิทยา 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน เอกสาร
วิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค.-ธ.ค. 
65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๔ แหลงความรู 

ไดแก  

1. หนังสือ Strategy to 

Cybersecurity 

2. เอกสารจากการอบรม สํานักงาน

คณะกรรมการการรักษาความม่ันคง

ปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) 

3. บทความจากเว็บไซต สกมช. 

https://www.ncsa.or.th 

4. ประมวลรายวิชา โครงการเรงรัด

การพัฒนาบุคลากรดานความม่ันคง

5 แหลง 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

ปลอดภัยไซเบอร 

๕. สื่อวีดีโอการอบรมท่ีเผยแพรทาง 

Facebook ของ สกมช. 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว 

เชน รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

คลิปวีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบ

Hard copy  

พ.ย.65-มิ.ย.

66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยางเปน

ระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

1 รูปแบบ ไดแก 1. เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส (.pdf)  

1 รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

ธ.ค.65-ก.ค.

66 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอยละ 

50 

รอยละ 60 (3 แหลงความรู) รอยละ 

100 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

ม.ค.-ก.ค.66 จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 
 

ม.ค.-ก.ค.66 รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอยละ 
50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 45  
คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ  

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สรางนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการใหบริการ, ใชองค

ความรูเพ่ือขับเคลื่อนการทํางานและ

ทําใหตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ

บรรลุผล 

ม.ค.-ส.ค.66 ผูเขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรูมีความ

ตระหนักรูจากภัยคุกคามทางไซเบอร เพ่ือการ

เฝาระวังและปองกันภัยคุกคามทางไซเบอรของ

กรม ใหมีความม่ันคงปลอดภัย 

กลุมเปาหมายมี

ความตระหนัก ไม

นอยกวารอยละ 

70 

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี 4 : องคความรูท่ี 4 เทคนิคการสรางและบริหารเครือขายของ ศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคเหนือ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูง 
เปาประสงค 
มีเครือขายความรวมมือระหวางภาครัฐ เอกชน ประชาชน และนานาชาติ 
กลยุทธ 
สงเสริม สนับสนุนการสราง และพัฒนาเครือขายภาครัฐ เอกชน ประชาชน และนานาชาติ 
กระบวนงาน กระบวนงานสรางเครือขายและความรวมมือ : C12 

หนวยงานรับผิดชอบ ศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคเหนือ 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน เอกสาร
วิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. – พ.ย.
65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก 2 แหลงความรู ไดแก  

1. เอกสารเผยแพรของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม 

2. ผูเชี่ยวชาญจากศูนยอุตุนิยมวิทยา

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 

2 แหลง

ความรู 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว 

เชน รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

พ.ย.65 จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

อยูระหวางดําเนินการ*  



 แผนการจดัการความรู (KM Action Plan) กรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

  

17 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

คลิปวีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบ

Hard copy  

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

พ.ย. –  
ธ.ค.65 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอยละ 

50 

อยูระหวางดําเนินการ*  

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

ธ.ค.65 จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

อยูระหวางดําเนินการ*  

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 
 

ม.ค. - มี.ค.

66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอยละ 
50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย ๓๙ 
คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ*  

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

เม.ย. –  
ก.ค.66 

การสรางเครือขายของ ศน. เปนไปในทิศทาง
เดียวกัน และลดความสับสนของเครือขาย  
ตัวชี้วัดความสําเร็จจากการนําองคความรูไป

รอยละความพึง

พอใจของเครือขาย

ท่ีมีตอการทํางาน

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

ปรับปรุงกระบวนงาน, สรางนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการใหบริการ, ใชองค

ความรูเพ่ือขับเคลื่อนการทํางานและ

ทําใหตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ

บรรลุผล 

ใชประโยชน : รอยละความพึงพอใจของ

เครือขายท่ีมีตอการทํางานรวมกับ ศน.  

รวมกับ ศน. ไม

นอยกวารอยละ 

70 

*ดําเนินการลาชากวาแผนท่ีกําหนด 
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แผนการจัดการความรูท่ี 5 : องคความรูท่ี 5 เทคนิคการสรางและบริหารเครือขายของ ศนูยอุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกฉียงเหนือตอนลาง  

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูง 
เปาประสงค 
มีเครือขายความรวมมือระหวางภาครัฐ เอกชน ประชาชน และนานาชาติ 
กลยุทธ 
สงเสริม สนับสนุนการสราง และพัฒนาเครือขายภาครัฐ เอกชน ประชาชน และนานาชาติ 
กระบวนงาน กระบวนงานสรางเครือขายและความรวมมือ : C12 

หนวยงานรับผิดชอบ ศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกฉียงเหนือตอนลาง 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน เอกสาร
วิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. – พ.ย. 
65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๔ แหลง

ความรู ไดแก  

๑. ความรูอุตุนิยมวิทยาท่ัวไป 

๒. คูมือการสรางเครือขาย 

๓. เครื่องมือตรวจอากาศผิวพ้ืน 

๔. KM เรื่อง ลักษณะท่ีสําคัญใน

แตละฤดูกาลของภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

๕. แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) 

๒๑ แหลงความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

๖. ยุทธศาสตรกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (พ.ศ. 

๒๕๖๑-๒๕๘๐) 

๗. ยุทธศาสตรกรมอุตนุิยมวิทยา 

(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) 

๘. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับ 13 

๙. คูมือการบริหารราชการแบบ

มีสวนรวม กรมอุตุนิยมวิทยา 

กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ

และสังคม 

๑๐. https://www.oae.go.th/ 

view/1/ตารางแสดง

รายละเอียดข้าวนาปี/TH-TH 

๑๑. https://www.tmd.go. 

th/info/tmd-knowledges 

๑๒. https://www.tmd.go.th/ 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

Info/SubPageBookInfo 

๑๓. http://www.ubonmet.tmd. 

go.th/ 

๑๔. https://www.gotoknow. 

org/posts/238520 

๑๕. https://sites.google. 

com/site/geographyfunny/

2 

16. ผูมีประสบการณ :  

นายวิชัย หาญชัย 

1๗. ผูมีประสบการณ :  

นางอรนุช ทองศรี 

1๘. ผูมีประสบการณ :  

นายวาสนา อภัยโคตร 

1๙. ผูมีประสบการณ :  

นายสุรชาติ แกวไชยพาน 

๒๐. ผูมีประสบการณ :  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

นายบุญเรือง พุทธบุตร 

๒๑. ผูมีประสบการณ :  

นายม่ัน สามส ี

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว 

เชน รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

คลิปวีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบ

Hard copy  

ธ.ค. 65 – 

ม.ค. 66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๒ รูปแบบ ไดแก 1. เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส (.pdf) ๒. Social 
media 

๒ รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

ก.พ. – มี.ค. 

66 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอย

ละ 50 

รอยละ ๑๐๐  

(๒๑ แหลงความรู) 

รอยละ 100 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองคความรู 

เม.ย. – 

พ.ค. 66 

จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

๒ ชองทาง ไดแก ๑. เว็บไซต

กอง ๒. Hard copy เก็บไวท่ี

คณะทํางานเครือขายฯ 

๒ ชองทาง 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 
 

มิ.ย. – ก.ค. 

66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอย
ละ ๖0 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย  
๖๐ คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ  

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สรางนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการใหบริการ, ใชองคความรู

เพ่ือขับเคลื่อนการทํางานและทําให

ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการบรรลุผล 

ก.ค. – ส.ค. 

66 

ผูเขารวมการแลกปลี่ยนความรูมีองคความรู

ในการสรางและพัฒนาเครือขาย  

ผูเขารวมการ

แลกปลี่ยนความรู

มีองคความรูใน

การสรางและ

พัฒนาเครือขาย 

ไมนอยกวารอย

ละ 8๐ 

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี 6 : องคความรูท่ี 6 Myers-Briggs Type Indicator (MBTI) กับการพัฒนาองคกร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาสูองคกรสมรรถนะสูง 
เปาประสงค 
องคกรมีการบริหารจัดการท่ีทันสมัย และมีโครงสรางท่ีเหมาะสมตอการบริหารจัดการ 
กลยุทธ 
สงเสริมการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการบริหารจัดการองคกรท่ีทันสมัย/ ปรับปรุงโครงสรางองคกรใหเหมาะสมตอสถานการณ  
กระบวนงาน กระบวนงานกําหนดตําแหนง : S3.3 

หนวยงานรับผิดชอบ กองอุตุนิยมวิทยาการบิน 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน 
เอกสารวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อ
รูปแบบตาง ๆ 

ต.ค.–พ.ย. 
65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๑๐ แหลงความรู้ 

ได้แก่  

๑. www.16personalities.com 

๒. www.truity.com 

๓. www.psychologyjunkie.com 

๔. www.typeinmind.com 

๕. www.getrealme.com 

๖. www.urbinner.com 

๗. youtube : ilovetoday 

๘. youtube : Caduceus 

10 แหลง

ความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

๙. youtube : Sleepiink 

๑๐. youtube : Self Insight Channel 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการ

จัดเก็บองคความรูอยางเปนระบบ 

หมวดหมู เพ่ือการเรียกใชงานได

อยางรวดเร็ว เชน รูปแบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส คลิปวีดีโอ เว็บไซต 

คูมือ เอกสารแบบHard copy  

ธ.ค. 65–

ม.ค. 66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๑ รูปแบบ ไดแก เอกสารอิเล็กทรอนิกส 
(.pdf) 

๑ รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

ม.ค.–มี.ค. 

66 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอยละ 

50 

รอยละ ๑๐๐ (10 แหลงความรู) 10 แหลง

ความรู 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

มี.ค.–มิ.ย. 

66 

จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

อยูระหวางดําเนินการ 

(ปจจุบันมี 1 ชองทาง เว็บไซตกอง) 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 
 

ก.พ.–ก.ค. 

66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอยละ 
50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 65 
คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ 

(ครั้งท่ี 1 วันท่ี ๒๒ ก.พ. ๖๖ จํานวน 49 

คน) 

 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมา

ใชประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สราง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการใหบริการ, 

ใชองคความรูเพ่ือขับเคลื่อนการ

ทํางานและทําใหตัวชี้วัดตาม

แผนปฏิบัติราชการบรรลผุล 

ก.ค.–ส.ค. 

66 

ผูเขารวมกิจกรรมเขาใจเทคนิคการวิเคราะห

ลักษณะบุคลิกของบุคลากรในองคกร เพ่ือ

สามารถพัฒนาและจัดสรรบุคลากรให

เหมาะสมกับงานท่ีปฏิบัติได ซ่ึงจะสงเสริม

การปฏิบัติงานและกระบวนงานใหมี

ประสิทธิภาพสูงข้ึน 

กลุมเปาหมายมี

ความเขาใจเทคนิค

ของ MBTI กับการ

พัฒนาองคกร 

เพ่ิมข้ึนจากเดิมไม

นอยกวารอยละ 5 

(เปรียบเทียบกอน

และหลัง

แลกเปลี่ยนความรู) 

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี 7 : องคความรูท่ี 7 การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรเพ่ือสนับสนุนการขนสงและโลจิสติกส สําหรับบริการท่ีเกี่ยวของกับ

อุตุนิยมวิทยา การบิน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพยากรณและแจงเตือนภัยธรรมชาติท่ีละเอียด ถูกตอง แมนยํา 
เปาประสงค 
ระบบตรวจอากาศ ระบบตรวจแผนดินไหว ระบบสื่อสาร ท่ีทันสมัย มีความแมนยําและมีมาตรฐาน 
กลยุทธ 
พัฒนาระบบตรวจอากาศ ระบบตรวจแผนดินไหว ระบบสือ่สารท่ีมีมาตรฐานและทันสมัย 

กระบวนงาน  

กระบวนงานการรับ-สงขอมูลตรวจอากาศการบิน : S11.4 

กระบวนงานการรับ-สงขอมูลการพยากรณอากาศการบิน : S11.5 

กระบวนงานการกระจายขาวอากาศเพ่ือการบิน : S11.8 

กระบวนงานการใหบริการระบบคอมพิวเตอรแมขายกองสื่อสาร : S11.13 

กระบวนงานการใหบริการเครือขายสื่อสารและอินเทอรเน็ต : S11.14 

หนวยงานรับผิดชอบ กองส่ือสาร 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองค
ความรูเพ่ิมเติมจากแหลงความรู 
เชน เอกสารวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ 

ต.ค.- ธ.ค. 
2565 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาค้นคว้าจาก ๔ แหล่งความรู้ ได้แก่ 

๑. เอกสารการจัดฝึกอบรมโดยสำนักงาน

การบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (กพท.) 

๔ แหลง

ความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

สื่อรูปแบบตาง ๆ หลักสูตรผู้นำปฏิบัติ (Lead 

Implementor) วันท่ี ๒๖-๓๐ กันยายน 

๒๕๖๕ 

๒. กฎหมายพระราชบัญญัติการรักษา

ความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

และประกาศกฎหมายลำดับรองท่ี

เก่ียวข้อง 

๓. เอกสารท่ีเก่ียวข้องโดยสำนักงาน

คณะกรรมการรักษาความม่ันคงปลอดภัย

ไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช) 

๔. เอกสารท่ีเก่ียวข้องโดยคณะทำงานการ

รักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ กอง

สื่อสาร กรมอุตุนิยมวิทยา 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการ

จัดเก็บองคความรูอยางเปน

ม.ค.- ก.พ. 

2566 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๑ รูปแบบ ไดแก เอกสารอิเล็กทรอนิกส 

(.pdf) 

๑ รูปแบบ 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

ระบบ หมวดหมู เพ่ือการเรียกใช

งานไดอยางรวดเร็ว เชน รูปแบบ

เอกสารอิเล็กทรอนิกส คลิปวีดีโอ 

เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบHard 

copy  

3 การประมวลและกล่ันกรอง
ความรู 
ดําเนินการการประมวล/ 

กลั่นกรองความรู  เชน กําหนด

รูปแบบ ภาษา การเรยีบเรียง 

โดยผูเชี่ยวชาญ/ คณะทํางาน/ ท่ี

ปรึกษา 

มี.ค.- เม.ย.

2566 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอย

ละ 50 

รอยละ ๑๐๐ (๔ แหลงความรู) รอยละ 

๑๐๐ 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

พ.ค. /ป จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

อยูระหวางดําเนินการ  

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยน
เรียนรู  เชน เวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู  การประชุมทบทวนงาน   

มิ.ย.- ก.ค.

2566 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวา 
รอยละ 50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

 50 คน) 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยน

มาใชประโยชน เชน นํามาใช

พัฒนา/ปรับปรุงกระบวนงาน, 

สรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการ

ใหบริการ, ใชองคความรูเพ่ือ

ขับเคลื่อนการทํางานและทําให

ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ

บรรลุผล 

ส.ค. 2566 1) กําหนดนโยบาย มาตรการ และกลไกใน
การปองกันโครงสรางพ้ืนฐานสําคัญทางสาน
สนเทศ และรับมือจากภัยคุกคามไซเบอร 
2) เปนแนวทางการดําเนินงานขององคการใน
การพัฒนาใหความตระหนักรูดานการปองกัน
ภัยทางไซเบอรแกบุคคลากร  
 

มีกรอบนโยบาย/ 
มาตรการในการ
ปองกันโครงสราง
พ้ืนฐานสําคัญ
ทางสานสนเทศ 
และรับมือจาก
ภัยคุกคามไซ
เบอร 
 

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี 8 : องคความรูท่ี 8 การเขารหัสและถอด CODE ขาวลมช้ันบน TEMP PILOT 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพยากรณและแจงเตือนภัยธรรมชาติท่ีละเอียด ถูกตอง แมนยํา 
เปาประสงค 
ระบบตรวจอากาศ ระบบตรวจแผนดินไหว ระบบสื่อสาร ท่ีทันสมัย มีความแมนยําและมีมาตรฐาน 
กลยุทธ 
พัฒนาระบบตรวจอากาศ ระบบตรวจแผนดินไหว ระบบสือ่สารท่ีมีมาตรฐานและทันสมัย 

กระบวนงาน  

กระบวนงานการตรวจอากาศชั้นบน : C1.4 

หนวยงานรับผิดชอบ กองตรวจและเฝาระวังสภาวะอากาศ 

แผนการดําเนินงาน 

 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชี้วัดความสําเร็จกจิกรรม เปาหมายตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน เอกสาร
วิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. 65-
พ.ย.65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๒ แหลงความรู ไดแก 

๑. เอกสารเผยแพรของ WMO : FM 

32–XI Ext. PILOT Upper-wind 

report from a fixed land station 

๒. นายสมลักษณ วังสุข ผูอํานวยการสวน

ตรวจอากาศชั้นบน เปนผูท่ีมีความ

เชีย่วชาญดานการตรวจอากาศชั้นบนมา

๒ แหลง

ความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชีวั้ดความสําเร็จกจิกรรม เปาหมายตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

มากวา20ปครับ และเปนอาจารยสอน

วิชาอุตุนิยมวิทยาตรวจอากาศชั้นบนให 

นักเรียนอุตุนิยมวิทยาและหลักสูตร 

นักอุตุนิยมวิทยา 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว 

เชน รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

คลิปวีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบ

Hard copy  

ธ.ค65-

ก.พ.66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๒ รูปแบบ ไดแก ๑. เอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (.pdf) ๒. e-book 

๒ รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

มี.ค.66 รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา  

รอยละ 50 

รอยละ ๑๐๐ (1 แหลงความรู) รอยละ 

๑๐๐ 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

มี.ค.66-

ก.ค.66 

จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 
ชองทาง 

๓ ชองทาง ไดแก ๑. เว็บไซตกรม

อุตุนิยมวิทยา ๒. เว็บไซตกอง ๓. 

๓ ชองทาง 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชีวั้ดความสําเร็จกจิกรรม เปาหมายตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

ความรู อินทราเน็ต 

5. การแบงปนแลกเปล่ียนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 
 

เม.ย.66-

ก.ค.66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอย
ละ 50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 
50 คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ 

(ครั้งท่ี 1 วันท่ี ๓ ก.พ. ๖๖ จํานวน ๑๐๐ 

คน ครั้งท่ี ๒ วันท่ี ๑๖ ก.พ. ๖๖ จํานวน 

๑๒๐ คน) 

 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สรางนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการใหบริการ, ใชองค

ความรูเพ่ือขับเคลื่อนการทํางานและ

ทําใหตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ

บรรลุผล 

ก.ค.66-ส.ค.

66 

- มีคูมือใชสําหรับการตรวจอากาศชั้นบน  
- ความครบถวนสมบูรณและทันเวลาของ

ขอมูลตรวจอากาศ 

Output : มี
คูมือใชสําหรับ
การตรวจ
อากาศชั้นบน  
Outcome : 

ความถูกตอง

ครบถวน

ทันเวลาของ

ขอมูลตรวจ

อากาศ เพ่ิมข้ึน

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชีวั้ดความสําเร็จกจิกรรม เปาหมายตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

จากปท่ีผานมา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 แผนการจดัการความรู (KM Action Plan) กรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

  

35 

แผนการจัดการความรูท่ี 9 : องคความรูท่ี 9 ความรูเกี่ยวกับวิศวกรรมการบํารุงรักษา 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพยากรณและแจงเตือนภัยธรรมชาติท่ีละเอียด ถูกตอง แมนยํา 
เปาประสงค 
ระบบตรวจอากาศ ระบบตรวจแผนดินไหว ระบบสื่อสาร ท่ีทันสมัย มีความแมนยําและมีมาตรฐาน 
กลยุทธ 
พัฒนาระบบตรวจอากาศ ระบบตรวจแผนดินไหว ระบบสื่อสารท่ีมีมาตรฐานและทันสมัย 

กระบวนงาน กระบวนงานบริหารจัดการเครื่องมืออุตุนิยมวิทยา : S15 

หนวยงานรับผิดชอบ กองเครื่องมืออุตุนิยมวิทยา 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองค
ความรูเพ่ิมเติมจากแหลงความรู 
เชน เอกสารวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ 
สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. - พ.ย. 
2565 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๓ แหลงความรู 

ไดแก  

๑. เอกสารทางวิชาการของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร 

๒. หนังสือการจัดการงาน

บํารุงรักษา โดย อนุศักดิ์ ฉ่ินไพศาล 

๓. เอกสารวิทยานิพนธ 

๓ แหลง

ความรู 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการ

ธ.ค. 2565 จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยางเปน ไมนอยกวา 1 ๒ รูปแบบ ไดแก ๑. เอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (.pdf) ๒. เอกสาร

๒ รูปแบบ 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

จัดเก็บองคความรูอยางเปนระบบ 

หมวดหมู เพ่ือการเรียกใชงานได

อยางรวดเร็ว เชน รูปแบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส คลิปวีดีโอ เว็บไซต 

คูมือ เอกสารแบบHard copy  

ระบบ รูปแบบ แบบ Hard copy 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ 

กลั่นกรองความรู  เชน กําหนด

รูปแบบ ภาษา การเรยีบเรียง โดย

ผูเชี่ยวชาญ/ คณะทํางาน/ ท่ี

ปรึกษา 

ธ.ค. 65 - ม.ค. 

66 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอยละ 

50 

รอยละ ๑๐๐ (๓ แหลงความรู) รอยละ 

๑๐๐ 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

ธ.ค. 65 - ม.ค. 

66 

จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

๒ ชองทาง ๑. เว็บไซตกรม

อุตุนิยมวิทยา ๒. บอรด

ประชาสัมพันธ 

๒ ชองทาง 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยน
เรียนรู  เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  
การประชุมทบทวนงาน   

ก.พ. - เม.ษ.

2566 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอยละ 
50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย ๒๙ 

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

 คน) 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมา

ใชประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สราง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการใหบริการ, 

ใชองคความรูเพ่ือขับเคลื่อนการ

ทํางานและทําใหตัวชี้วัดตาม

แผนปฏิบัติราชการบรรลผุล 

พ.ค. - ส.ค. 

2566 

องคความรูนี้ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร

ท่ีปฏิบัติงานซอมและบํารุงรักษา โดยมีความรู

เพ่ิมข้ึน 

บุคลากรท่ี

ปฏิบัติงานซอม

และบํารุงรักษามี

ความรูเพ่ิมข้ึนไม

นอยกวารอยละ 5 

(เปรียบเทียบกอน

และหลัง

แลกเปลี่ยนความรู)  

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี 10 : องคความรูท่ี 10 การคาดหมายลักษณะอากาศระยะนาน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพยากรณและแจงเตือนภัยธรรมชาติท่ีละเอียด ถูกตอง แมนยํา 
เปาประสงค 
การพยากรณอากาศและเตือนภัยธรรมชาติมีความถูกตอง ทันเวลา ครอบคลุมและละเอียดท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี 
กลยุทธ 
ยกระดับการพยากรณอากาศและเตือนภัยธรรมชาติใหมีความถูกตอง ทันเวลา ครอบคลุมและละเอียดท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี 
กระบวนงาน กระบวนงานขาวพยากรณอากาศระยะนาน : C4.5 

หนวยงานรับผิดชอบ กองพัฒนาอุตุนิยมวิทยา 

 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองค
ความรูเพ่ิมเติมจากแหลงความรู 
เชน เอกสารวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ 
สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. 65-
ก.ค.66 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๖ แหลงความรู ไดแก 

๑. เอกสารของ WMO : Guidance on 

Verification of Operational Seasonal 

Climate Forecasts 

๒. เอกสารของ WMO : Guidance on 

Operational Practices for Objective 

Seasonal Forecasting  

๓. เอกสารของ WMO : Seasonal 

Climate Forecast 

๖ แหลงความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

๔. เอกสารของ WMO : El 

Niño/Southern Oscillation 

๕. Seasonal Climate Forecast 

COURSE PACKAGE T.O.P.Theory and 

Operational Principles จาก 

https://training.climateservices.it/rtc-

ibimet/t-o-p-seasonal-forecast/) 

๖. ผูเชี่ยวชาญจากอุตุนิยมวิทยา

ออสเตรเลีย : Mr.John McBride 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการ

จัดเก็บองคความรูอยางเปนระบบ 

หมวดหมู เพ่ือการเรียกใชงานได

อยางรวดเร็ว เชน รูปแบบ

เอกสารอิเล็กทรอนิกส คลิปวีดีโอ 

เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบHard 

copy  

พ.ย.65-ส.ค.

66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๒ รูปแบบ ไดแก ๑. เอกสารอิเล็กทรอนิกส 
(.pdf) ๒. Social media 

๒ รูปแบบ 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

3 การประมวลและกล่ันกรอง
ความรู 
ดําเนินการการประมวล/ 

กลั่นกรองความรู  เชน กําหนด

รูปแบบ ภาษา การเรยีบเรียง 

โดยผูเชี่ยวชาญ/ คณะทํางาน/ ท่ี

ปรึกษา 

ธ.ค.65-ก.ค.

66 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา  

รอยละ 50 

รอยละ ๕๐ (๓ แหลงความรู) รอยละ ๕๐ 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

ม.ค.-ก.ค.66 จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

๒ ชองทาง ไดแก ๑. บอรดประชาสัมพันธ 

๒. เว็บไซตของศูนยภูมิอากาศ 

๒ ชองทาง 

5. การแบงปนแลกเปล่ียนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยน
เรียนรู  เชน เวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู  การประชมุทบทวนงาน   
 

ม.ค.-ก.ค.66 รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวา 
รอยละ 50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย  
๒๐ คน) 

อยูระหวางดําเนินการ  

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยน

มาใชประโยชน เชน นํามาใช

ม.ค.-ส.ค.66 - ความถูกตองของการพยากรณอากาศ
ระยะนาน เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา 
- ความพึงพอใจใหแกผูรับบริการ โดย

- ความถูกตอง
ของการพยากรณ
อากาศระยะนาน 
เพ่ิมข้ึนจากปท่ี

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

พัฒนา/ปรับปรุงกระบวนงาน, 

สรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการ

ใหบริการ, ใชองคความรูเพ่ือ

ขับเคลื่อนการทํางานและทําให

ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ

บรรลุผล 

เพ่ิมข้ึนจากเดิม ผานมา (ขอมูลป 
65 รอยละ 
74.92) 
- ความพึงพอใจ

ผูรับบริการ โดย

เพ่ิมข้ึนไมนอย

กวารอยละ 5 
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แผนการจัดการความรูท่ี 11 : องคความรูท่ี 11 ปจจัยท่ีสงผลตอการเกิดคล่ืนลมในทะเลอันดามัน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพยากรณและแจงเตือนภัยธรรมชาติท่ีละเอียด ถูกตอง แมนยํา 
เปาประสงค 
การพยากรณอากาศและเตือนภัยธรรมชาติมีความถูกตอง ทันเวลา ครอบคลุมและละเอียดท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี 
กลยุทธ 
ยกระดับการพยากรณอากาศและเตือนภัยธรรมชาติใหมีความถูกตอง ทันเวลา ครอบคลุมและละเอียดท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี 
กระบวนงาน  

กระบวนงานพยากรณอากาศ : C4.1 

กระบวนงานขาวพยากรณอากาศระยะสัน้ : C4.3 

กระบวนงานขาวพยากรณอากาศระยะปานกลาง : C4.4 

กระบวนงานขาวพยากรณอากาศระยะนาน : C4.5 

หนวยงานรับผิดชอบ ศูนยอุตนิยมวิทยาภาคใตฝงตะวันตก 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน 
เอกสารวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อ
รูปแบบตาง ๆ 

ต.ค.-พ.ย.65 จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๓ แหลงความรู ไดแก 

๑. เอกสารวิชาการ เรื่อง คลื่น โดย นาวา

เอกสมมาตร เนียมนิล นายทหารปฏิบัติ

ราชการประจํา กพ.ทร. ชวยราชการ 

รร.นร.  

๓ แหลง

ความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

๒. www.marine.tmd.go.th (Motion 

in the Sea – Waves) 

๓. เอกสารวิชาการเก่ียวกับขอมูลสมุทร

ศาสตรฝงอันดามัน คลังความรูทรัพยากร

ทางทะเลและชายฝง กรมทรัพยากรทาง

ทะเลและชายฝง กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการ

จัดเก็บองคความรูอยางเปนระบบ 

หมวดหมู เพ่ือการเรียกใชงานได

อยางรวดเร็ว เชน รูปแบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส คลิปวีดีโอ เว็บไซต 

คูมือ เอกสารแบบHard copy  

ธ.ค.65- 
ก.พ. 66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๒ รูปแบบ ไดแก ๑. เอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (.pdf) ๒. เอกสาร Hard 

Copy 

๒ รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

มี.ค.-เม.ย 66 รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา 

รอยละ 50 

รอยละ ๑๐๐ (๓ แหลงความรู) รอยละ 

๑๐๐ 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

เม.ย. 66 จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

๒ ชองทาง ไดแก ๑. เว็บไซตกอง ๒. 

Group Line 

๒ ชองทาง 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 
 

เม.ย.-ส.ค. 

66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอย
ละ 50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 
๓๕ คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ  

(ครั้งท่ี ๑ วันท่ี ๔ เม.ย. ๖๖ จาํนวน ๓๒ 

คน) 

 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมา

ใชประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สราง

ส.ค. 66 เพ่ิมประสิทธิภาพในการแจงพยากรณ

อากาศ/เตือนภัยธรรมชาติท่ีมีความถูกตอง

แมนยําทันเหตุการณมากยิ่งข้ึนสงผลให

ผูรับบริการมีความพึงพอใจเพ่ิมมากข้ึน 

ความพึงพอใจ

ของผูรับบริการ

เพ่ิมข้ึนไมนอย

กวารอยละ 5  

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการใหบริการ, 

ใชองคความรูเพ่ือขับเคลื่อนการ

ทํางานและทําใหตัวชี้วัดตาม

แผนปฏิบัติราชการบรรลผุล 

(ขอมูลป 65 

รอยละ ๘๐ ) 
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แผนการจัดการความรูท่ี 12 : องคความรูท่ี 12 การตระหนักรูภัยแผนดินไหว ดวยหองจําลองการส่ันสะเทือน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การลดความเส่ียงตอชีวิตและทรัพยสินจากภัยธรรมชาติและการสรางประโยชนตอสังคม 
เปาประสงค 
ประชาชนมีความตระหนักรูและพรอมรับมือกับภยัธรรมชาติ และความแปรปรวนของสภาพอากาศ หรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กลยุทธ 
สรางการรับรูเพ่ือใหประชาชนเกิดความตระหนักและพรอมรับมือกับภัยธรรมชาติ และความแปรปรวนของสภาพอากาศ หรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กระบวนงาน กระบวนงานตรวจ เฝาระวัง รายงานแผนดินไหว และสึนามิ : C2 

หนวยงานรับผิดชอบ กองเฝาระวังแผนดินไหว 

ลําดับ

ท่ี 

กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน 
เอกสารวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อ
รูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. – พ.ย. 
65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๗ แหลงความรู 

ไดแก  

๑. เอกสารเผยแพรความรูพ้ืนฐานดาน

แผนดินไหว 

๒. Textbook Earthquake( ฺBruce 

A.Bolt) 

๓. คูมือปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุการณ

แผนดินไหวและสึนามิ 

๔. ผูเชี่ยวชาญจากสถาบันมาตรวิทยา 

๗ แหลง

ความรู 
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ลําดับ

ท่ี 

กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

๕. ผูมีประสบการณการใชเครื่อง

จําลองการสั่นสะเทือน 

๖. เอกสารอิเล็กโทรนิคของเครื่อง

จําลองการสั่นสะเทือน 

๗. คูมือการปฏิบัติตัวของประเทศอ่ืนๆ 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการ
จัดเก็บองคความรูอยางเปนระบบ 
หมวดหมู เพ่ือการเรียกใชงานได
อยางรวดเร็ว เชน รูปแบบเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส คลิปวีดีโอ เว็บไซต 
คูมือ เอกสารแบบHard copy  

ธ.ค. 65 – 

ม.ค. 66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๓ รูปแบบ ไดแก ๑. เอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (.pdf) ๒. Clip Video 

๓. Social Media 

๓ รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

ก.พ. 66 รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอยละ 

50 

รอยละ ๕๗.๑๔ (๔ แหลงความรู) รอยละ 

57.14 
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ลําดับ

ท่ี 

กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

มี.ค. 66 จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

๔ ชองทาง ไดแก ๑. เว็บไซตกอง ๒. 

Group Line ๓. บอรดประชาสัมพันธ 

๔. หนังสือเวียน 

๔ ชองทาง 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรยีนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 
 

เม.ย. – 

ก.ค. 66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอยละ 
50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 30 
คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ  

(ครั้งท่ี ๑ วันท่ี ๓๑ ม.ค. ๖๖ จํานวน 

๑๗ คน) 

 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมา

ใชประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สราง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการใหบริการ, 

ใชองคความรูเพ่ือขับเคลื่อนการ

ทํางานและทําใหตัวชี้วัดตาม

แผนปฏิบัติราชการบรรลผุล 

ส.ค. 66 สามารถบรรยายใหความรูแกผูมาศึกษาดูงาน

ไดถูกตอง และมีประสิทธิภาพ เปนมาตรฐาน

เดียวกัน สงผลตอความพึงพอใจของ

ผูใชบริการ 

ความพึงพอใจของ

ผูรับบริการไมนอย

กวารอยละ 85 

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี 13 : องคความรูท่ี 13 การเกิดพายุฤดูรอน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การลดความเส่ียงตอชีวิตและทรัพยสินจากภัยธรรมชาติและการสรางประโยชนตอสังคม 
เปาประสงค 
ประชาชนมีความตระหนักรูและพรอมรับมือกับภัยธรรมชาติ และความแปรปรวนของสภาพอากาศ หรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กลยุทธ 
สรางการรับรูเพ่ือใหประชาชนเกิดความตระหนักและพรอมรับมือกับภัยธรรมชาติ และความแปรปรวนของสภาพอากาศ หรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กระบวนงาน กระบวนงานพยากรณอากาศ : C4.1 

หนวยงานรับผิดชอบ กองพยากรณอากาศ 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน เอกสาร
วิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. – พ.ย. 
65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก 2 แหลงความรู 

ไดแก 

๑. ผูมีประสบการณจากการทํางาน

ดานพยากรณอากาศ 

๒. ผูมีประสบการณจากการอบรม

ตางประเทศ 

๒ แหลง

ความรู 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว เชน 

ธ.ค. 65 – 

ม.ค. 66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๑ รูปแบบ คือ เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส (.pdf) 

๑ รูปแบบ 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส คลิป

วีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบHard 

copy  

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

ก.พ. 66 รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอยละ 

50 

รอยละ ๕๐ (๑ แหลงความรู) รอยละ ๕๐ 

4 การเขาถึงความรู 

กําหนดชองทางการเผยแพรองคความรู 

มี.ค. 66 จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

๒ ชองทางไดแก ๑. Facebook ๒. 

Google drive : Folder 

Knowledge Management 

๒ ชองทาง 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การประชุม
ทบทวนงาน   
 
 

เม.ย. – ก.ค. 

66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอยละ 
50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย ๓๐ 
คน) 
 

อยูระหวางดําเนินการ 

(ครั้งท่ี ๑ วันท่ี ๑๖ ม.ค. ๖๖ จํานวน 

๙ คน ครั้งท่ี ๒ วันท่ี ๒๓ ม.ค. ๖๖ 

จํานวน ๒๕ คน) 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมายตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/ปรับปรุง

กระบวนงาน, สรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการใหบริการ, ใชองคความรูเพ่ือ

ขับเคลื่อนการทํางานและทําใหตัวชี้วัด

ตามแผนปฏิบัติราชการบรรลุผล 

ส.ค. 66 - ความพึงพอใจของผูรับบริการ 
- ความถูกตองของการพยากรณอากาศ

ระยะปานกลาง 

- ความพึงพอใจ
ของผูรับบริการไม
นอยกวารอยละ 
85  
- การประเมิน

ประสิทธิผลการ

ดําเนินงาน 

(Performance 

Base) ของ

ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 : 

ความถูกตองของ

การพยากรณ

อากาศระยะ 

ปานกลาง (7 วัน) 

ไมต่ํากวาเปาหมาย

มาตรฐาน  

(รอยละ 87.21) 

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี 14 องคความรูท่ี 14 การประเมินพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยฝนตกหนักและหนักมากบริเวณลุมน้ําอูตะเภาของจังหวัดสงขลา 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การลดความเส่ียงตอชีวิตและทรัพยสินจากภัยธรรมชาติและการสรางประโยชนตอสังคม 
เปาประสงค 
มีการบริหารจัดการงานดานอุตุนิยมวิทยาและการเตือนภัยทางธรรมชาติของประเทศในแบบองครวม 
กลยุทธ 
สงเสริมกลไกการพัฒนางานดานอุตุนิยมวิทยาและแผนดินไหวเพ่ือลดความเสี่ยงตอชีวิตและทรัพยสินจากภัยธรรมชาติ  
กระบวนงาน กระบวนงานประกาศและเตือนภัย : C4.7 

หนวยงานรับผิดชอบ ศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคใตฝงตะวันออก 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน เอกสาร
วิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค. 65 - 
ม.ค. 66  

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๖ แหลงความรู ไดแก 

๑. จากการรวบรวมองคความรูผูทําวิจัยใน

เรื่องท่ีเก่ียวของจากศูนยวิจัยภัยพิบัติทาง

ธรรมชาติภาคใต

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

๒. คูมือ “การศึกษาวิเคราะหพ้ืนท่ีน้ําทวม

ซํ้าซากภาคใต” 

๓. คูมือ “การประยุกตใชระบบสารสนเทศ

ภูมิศาสตรเพ่ือการนําเสนอขอมูล

๖ แหลง

ความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

อุตุนิยมวิทยา” 

๔. คูมือ “การวิเคราะหหาคาเพ่ือแจงเตือน

การเฝาระวังอุทกภัยบริเวณประตูระบายน้ํา

คลองอูตะเภา พ้ืนท่ีอําเภอหาดใหญ จังหวัด

สงขลา กรณีศึกษาป 2560-2564” 

๕. http://www.khonkaen.tmd. 

go.th/km/km60/km_gis2560_final.pdf 

๖. https://e-library.ldd.go.th/library/ 

flip/bib10067f/files/basic-html/ 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว 

เชน รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

คลิปวีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบ

Hard copy  

ก.พ. 66 จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยาง

เปนระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๑ รูปแบบ คือ เอกสารอิเล็กทรอนิกส  

(.pdf) 

๑ รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู มี.ค.-พ.ค. รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา ไมนอยกวา อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

66 ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

รอยละ 50 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

มิ.ย. 66 จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

อยูระหวางดําเนินการ  

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 

ก.ค. 66 รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอย
ละ 50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 
35  คน) 

อยูระหวางดําเนินการ  

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สรางนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการใหบริการ, ใชองค

ส.ค. 66 มีการแจงเตือนภัยฝนตกหนักและหนักมาก

บริเวณลุมน้ําอูตะเภาของจังหวัดสงขลาได

อยางรวดเร็วและแมนยํามากข้ึน สงผลให

ผูรับบริการขอมูลมีความพึงพอใจเพ่ิมมาก

ข้ึน 

ความพึงพอใจ

ของผูรับบริการ

เพ่ิมข้ึนไมนอย

กวารอยละ 5 

(ขอมูลป 65 

อยูระหวางดําเนินการ  
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

ความรูเพ่ือขับเคลื่อนการทํางานและ

ทําใหตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ

บรรลุผล 

รอยละ 80)  
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แผนการจัดการความรูท่ี 15 : องคความรูท่ี 15 ความรูดานการทําแผนท่ีอุตุนิยมวิทยาดวยโปรแกรมสําหรับการจัดการขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตร  

(แบบ Auto) 

ยุทธศาสตรท่ี 3 

การลดความเส่ียงตอชีวิตและทรัพยสินจากภัยธรรมชาติและการสรางประโยชนตอสังคม 
เปาประสงค 
มีบริการสารสนเทศท่ีสอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมาย 
กลยุทธ 
เพ่ิมบทบาทและการดําเนินงานของกรมอุตุนิยมวิทยาใหตอบสนองความตองการของสังคม 
กระบวนงาน  

กระบวนงานบริหารจัดการขอมูลอุตุนิยมวิทยา S14.2 
กระบวนงานบริหารจดัการระบบสารสนเทศ S14.3 

หนวยงานรับผิดชอบ ศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 

 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน 
เอกสารวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อ
รูปแบบตาง ๆ 

พ.ย.-ส.ค. 
66 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๓ แหลงความรู 

ไดแก 

๑. เอกสาร qgis_manual 

๒. youtube 

๓. ผูเชี่ยวชาญจากกรมอุตุนิยมวิทยา 

๓ แหลง

ความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว 

เชน รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

คลิปวีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบ

Hard copy  

พ.ย.-ส.ค. 
66 

จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยางเปน

ระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๓ รูปแบบ ไดแก ๑. เอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (.pdf) ๒. Clip video 

๓. Social media 

๓ รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

พ.ย.-ส.ค. 
66 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามาประมวล/
กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา รอย

ละ 50 

รอยละ ๑๐๐ (๓ แหลงความรู) รอยละ ๑๐๐ 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

พ.ย.-ส.ค. 
66 

จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 
ชองทาง 

๓ ชองทาง ไดแก ๑. Facebook ๒. 

Youtube ๓. เว็บไซตกอง 

๓ ชองทาง 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  

พ.ค.-ก.ค. 
66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 

ไมนอยกวารอย
ละ 50 

อยูระหวางดําเนินการ 

(ครั้งท่ี ๑ วันท่ี ๒๗ ก.พ. ๖๖ จํานวน 

 



 แผนการจดัการความรู (KM Action Plan) กรมอุตุนิยมวิทยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

  

58 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 

สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
          จํานวนกลุมเปาหมายทั้งหมดที่ตั้งไว 

(จํานวน
กลุมเปาหมาย 
36 คน) 

๙๓ คน ครั้งท่ี ๒วันท่ี ๔ เม.ย. ๖๖ 

จํานวน ๕๔ คน) 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สราง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการใหบริการ, 

ใชองคความรูเพ่ือขับเคลื่อนการ

ทํางานและทําใหตัวชี้วัดตาม

แผนปฏิบัติราชการบรรลผุล 

ก.ค.-ส.ค. 
66 

บุคลากรของ ศบ. มีความรูดานการการทําแผนท่ี

ภูมิสารสนเทศอุตุนิยมวิทยาดวย โปรแกรม 

ArcGIS (แบบAuto) ซ่ึงชวยลดระยะเวลา ใน

การวิเคราะหขอมูล เพ่ือความรวดเร็ว ถูกตอง 

ทันเหตุการณ มากข้ึน และสงผลตอความพึง

พอใจของผูรับบริการ 

ความพึงพอใจ

ผูรับบริการ

เพ่ิมข้ึนจากเดิม 

(ขอมูลป 65 

รอยละ 90) 

อยูระหวางดําเนินการ  
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แผนการจัดการความรูท่ี 16 : องคความรูท่ี 16 เทคนิคการประชาสัมพันธเชิงรุก 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การสรางความพึงพอใจและความเช่ือม่ัน 
เปาประสงค 
ประชาชนเชื่อม่ันในขาวพยากรณ และเตือนภัยของกรมอุตุนิยมวิทยา 
กลยุทธ 
เพ่ิมบทบาทและการดําเนินงานของกรมอุตุนิยมวิทยาใหตอบสนองความตองการของสังคม 
หนวยงานรับผิดชอบ ศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคเหนือ 

กระบวนงาน กระบวนงานเผยแพรประชาสัมพันธ : S9.1 

หนวยงานรับผิดชอบ สํานักงานเลขานุการกรม 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1 การสรางและแสวงหาความรู 
ดําเนินการ ศึกษาคนควาองคความรู
เพ่ิมเติมจากแหลงความรู เชน เอกสาร
วิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สื่อรูปแบบตาง ๆ 

ต.ค.-พ.ย. 
65 

จํานวนแหลงความรูท่ีศึกษาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา 2 
แหลงความรู 

ศึกษาคนควาจาก ๓ แหลงความรู ไดแก 

๑. 

https://www.senate.go.th/assets/ 

portals/49/news/73/2_km8-

60.pdf 

๒. bit.ly/3LGOnwg 

๓. https://e-par.kpru.ac.th/e-

par/a2/A0011-

๓ แหลง

ความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

1629900109654-

202103311617186419.pdf 

2 การจัดการความรูใหเปนระบบ 
ดําเนินการกําหนดรูปแบบการจัดเก็บ

องคความรูอยางเปนระบบ หมวดหมู 

เพ่ือการเรียกใชงานไดอยางรวดเร็ว 

เชน รูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

คลิปวีดีโอ เว็บไซต คูมือ เอกสารแบบ

Hard copy  

พ.ย. 65 จํานวนรูปแบบการจัดการองคความรูอยางเปน

ระบบ 

ไมนอยกวา 1 

รูปแบบ 

๒ รูปแบบ ไดแก ๑. เอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (.pdf) ๒. เอกสาร Hard 

copy 

๓ รูปแบบ 

3 การประมวลและกล่ันกรองความรู 
ดําเนินการการประมวล/ กลั่นกรอง

ความรู  เชน กําหนดรูปแบบ ภาษา 

การเรียบเรียง โดยผูเชี่ยวชาญ/ 

คณะทํางาน/ ท่ีปรึกษา 

พ.ย.-ธ.ค. 

65 

รอยละของจํานวนแหลงความรูท่ีนํามา
ประมวล/กลั่นกรอง 
สูตร 
    จํานวนแหลงความรูที่นํามาประมวล/กล่ันกรอง x 100 
จํานวนแหลงความรูที่ศึกษาเพ่ิมเติมทัง้หมด(อางอิงกจิกรรมที่1) 

ไมนอยกวา 

รอยละ 50 

รอยละ ๑๐๐ (๓ แหลงความรู) ๓ แหลง

ความรู 
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ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัดความสําเร็จกิจกรรม เปาหมาย

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

     รายละเอียดการดําเนินงาน ผลตัวช้ีวัด 

4 การเขาถึงความรู 
กําหนดชองทางการเผยแพรองค

ความรู 

พ.ย.-ธ.ค. 

65 

จํานวนชองทางท่ีเขาถึงความรู ไมนอยกวา 2 

ชองทาง 

๓ ชองทาง ไดแก ๑. Intranet ๒. 

Group Line ๓. หนังสือเวียน 

๓ ชองทาง 

5. การแบงปนแลกเปลี่ยนความรู 
ดําเนินการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู  
เชน เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การ
ประชุมทบทวนงาน   
 

ม.ค.-เม.ย. 

66 

รอยละของกลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม 
 
 
สูตร 
    จํานวนกลุมเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม x 100 
           จํานวนกลุมเปาหมายทัง้หมดทีต่ั้งไว 

ไมนอยกวารอย
ละ 50 
(จํานวน
กลุมเปาหมาย 
40  คน) 

รอยละ ๑๐๐  

ดําเนินการแลกเปลี่ยนความรูเม่ือวันท่ี 

๑๕ มี.ค. ๖๖ จํานวน ๑๒๖ คน 

รอยละ 

๑๐๐ 

6 การเรียนรู 
นําองคความรูท่ีมีการแลกปลี่ยนมาใช

ประโยชน เชน นํามาใชพัฒนา/

ปรับปรุงกระบวนงาน, สรางนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการใหบริการ, ใชองค

ความรูเพ่ือขับเคลื่อนการทํางานและ

ทําใหตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ

บรรลุผล 

พ.ค.-มิ.ย. 

66 

เพ่ิมประสิทธิภาพในการประชาสัมพันธขอมูล

ขาวสารของกรมอุตุนิยมวิทยา สรางการรับรูไป

ยังกลุมเปาหมายดวยขอมูลท่ีถูกตอง และ

ทันเวลา สงผลตอความพึงพอใจของผูรับบริการ

ขอมูลขาวสารของกรมอุตุนิยมวิทยา 

ความพึงพอใจ

ของผูรับบริการ

ขอมูลขาวสาร

ของกรม

อุตุนิยมวิทยาไม

นอยกวารอยละ 

85 

อยูระหวางดําเนินการ  

 


